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Berufsbegleitender Weiterbildungsgang in Gemeindeberatung / Orga-

nisationsentwicklung; 

Bewerbungsschluss: 25. März 2014 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

2014 beginnt eine neue Weiterbildung zum Gemeindeberater / zur Gemeinde-

beraterin in unserer Landeskirche. Das Arbeitsfeld Gemeindebera-

tung/Organisationsentwicklung (GB/OE) im Haus kirchlicher Dienste wendet 

sich mit diesem Angebot an interessierte kirchliche Mitarbeiter/-innen. 

 

GB/OE versteht sich als systemische Organisationsberatung vorwiegend im 

kirchlichen Raum. Inhalte der GB/OE sind vor allem Prozesse der Kommu-

nikation und Kooperation, der strukturellen Neuorganisation und Strate-

gieentwicklung, Leitung und Konfliktbearbeitung. Thematisiert werden 

auch Fragen des gemeindlichen bzw. kirchlich-institutionellen Selbstver-

ständnisses, von Leitbildern und der Identifikation der Beteiligten mit der 

gemeinsamen Arbeit. 

Aufgabe der Berater/-innen ist es daher, Gemeinden und Einrichtungen zu un-

terstützen, ihre Ziele zu klären, Entwicklungschancen zu erkennen, Kommuni-

kations- und Organisationsformen zu überprüfen und zu verbessern sowie in 

ihrer Identität zu wachsen (Hilfe zur Selbsthilfe). An diesen Grundsätzen orien-

tiert sich auch die berufsbegleitende Weiterbildung. Sie umfasst einen Zeit-

raum von ca. 3 Jahren und kann nach bestandenem Kolloquium mit einem 

Zertifikat abgeschlossen werden. 

 

Die Weiterbildung besteht aus folgenden Elementen: 

1. Orientierungskurs (12.05.-14.05.2014). Am Ende des Orientierungskurses 

steht die endgültige Entscheidung über die Teilnahme an der Weiterbil-

dung. 

2. Sechs Kurse / Trainings (15.09.-19.09.2014; 23.02.-27.02.2015; 22.06.-

26.6.2015; 18.01.-22.01.2016; 06.06.-10.06.2016; 19.09.-21.09.2016). 
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3. Eigene Beratungstätigkeit in Zusammenarbeit mit erfahrenen Beratern und 

Beraterinnen. 

4. Teilnahme an praxisbegleitender Gruppensupervision. 

5. Teilnahme an Treffen der Gemeindeberatung und einer Lerngruppe. 

6. Abschlusskolloquium im Januar 2017. 

 

In unserer Landeskirche ist nach erfolgreichem Abschluss der Weiterbildung 

mit einer Beauftragung als Gemeindeberater/-in zu rechnen. 

Die Freistellung aus der hauptamtlichen Tätigkeit beträgt derzeit 30 Tage pro 

Jahr. Hauptamtlich Mitarbeitende verpflichten sich zudem nach Abschluss der 

Weiterbildung zur GB/OE-Mitarbeit für weitere 5 Jahre. 

 

Zugelassen werden können Mitarbeitende aus Kirche und Diakonie: Pastoren 

und Pastorinnen, Diakone und Diakoninnen, Sozialarbeiter/-innen, Sozialpäda-

gogen und Sozialpädagoginnen u. a., in der Regel mit Hochschulabschluss so-

wie einer mindestens fünfjährigen Berufspraxis. Interessierte Ehrenamtliche 

können ebenfalls an der Weiterbildung teilnehmen. Fortbildungen mit pädago-

gischen, psychologischen, soziologischen Schwerpunkten sind ebenso er-

wünscht wie Erfahrungen in Supervision und Gremienarbeit. 

 

Für Teilnehmende aus dem Bereich unserer Landeskirche übernimmt die Lan-

deskirche die Weiterbildungskosten. Es ist lediglich der übliche Fortbildungsei-

genbetrag (z. Zt. 15,- €/Tag) zu entrichten. 

Teilnehmende aus anderen Landeskirchen müssen die Kosten für die Kurse 

und die Teilnahme an der Gruppensupervision (6.500,- €) sowie Fahrtkosten 

selbst tragen. 

 

Weitere Informationen zu diesem Angebot sowie zur Bewerbung erhalten Sie 

bei der Gemeindeberatung/Organisationsentwicklung im Haus kirchlicher 

Dienste. Dorthin  richten  Sie  bitte  auch  Ihre Bewerbungen  bis  zum        

25.  März 2014 (Bewerbungen aus der Landeskirche Hannovers bitte über den 

Dienstweg): 

 

Gemeindeberatung / Organisationsentwicklung  

im Haus kirchlicher Dienste  

Postfach 265; 30002 Hannover 

E-Mail: gemeindeberatung@kirchliche-dienste.de 

Internet: www.kirchliche-dienste.de/arbeitsfelder/gemeindeberatung/startseite  

 

Ansprechpartner: 

Matthias Wöhrmann, Leitung GB/OE 

im Haus kirchlicher Dienste 

Tel: 0511 1241-344 

E-Mail: woehrmann@kirchliche-dienste.de 
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Verteiler: 

Kirchenvorstände und Kapellenvorstände, 

Verbandsvertretungen der Gesamtverbände und 

Verbandsvorstände der Kirchengemeindeverbände 

durch die Kirchenkreisvorstände 

(mit Abdrucken für diese, die Vorstände der Kirchenkreisverbände 

und die Kirchenkreisämter) 

Vorsitzende der Kirchenkreistage 

Landessuperintendenturen 

Rechnungsprüfungsamt (mit Abdrucken für seine Außenstellen) 

Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 

 

 

 


