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Leitungstraining 2014 für Führungskräfte in den Kirchen(kreis)-

ämtern 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 

aufgrund der positiven Erfahrungen der Teilnehmenden in diesem Jahr bie-

ten wir auch im Jahr 2014 wieder für Führungskräfte in den Kirchen(kreis)-
ämtern die Teilnahme am „Leitungstraining Kirchenverwaltung“ an der Ge-

meindeakademie Rummelsberg in Schwarzenbruck bei Nürnberg an. 

 
Für das ab Mai 2014 beginnende Leitungstraining haben wir für unsere 

Landeskirche fünf Plätze reservieren lassen. 

 
Das Training besteht aus 3 Bausteinen mit den Schwerpunkten 

„Ich als Führungsperson“ (26.-28.05.2014) 

„Situatives Führen“ (22.-24.09.2014) 
„Veränderungen begleiten – Konflikte moderieren“ (12.01.-14.01.2015). 

 

Für die o.g. fünf Plätze dieses Kurses übernimmt die Landeskirche die Kos-
ten für das Training inkl. Übernachtung und Verpflegung in Höhe von 1.750 

€. Alle weiteren Kosten müssen vor Ort getragen werden. Weiterhin sind 

die Teilnehmenden gemäß § 5 Abs. 4 Nr. 1 der Reisekostenbestimmungen 
zur Zahlung einer Eigenbeteiligung verpflichtet.  

 

Wir bitten um verbindliche Anmeldungen  
 

bis zum 31. Januar 2014. 
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Die Anmeldungen sind formlos an Herrn Brix im Landeskirchenamt 

(Tim.Brix@evlka.de) zu richten. Gehen mehr Anmeldungen ein, als Plätze 
zu vergeben sind, werden wir eine Auswahl treffen müssen. 

 

Weitere Einzelheiten können Sie dem Prospekt im Anhang entnehmen. 
 

 

 
 

 

 
 

Anlage 

 
 

 

 
Verteiler: 

Kirchenkreisvorstände und Vorstände der Kirchenkreisverbände 

(mit Abdrucken für die Kirchenkreisämter) 
Rechnungsprüfungsamt 

(mit Abdrucken für seine Außenstellen) 

Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 
 

 

 


