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Beauftragung von Herrn Pastor Andreas Kunze-Harper zur Wahr-

nehmung der Funktion der Beschwerdestelle (§ 13 Allgemeines 

Gleichbehandlungsgesetz) für die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 

der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers 

 

Unser Schreiben vom 17. Juli 2008 - GenA 303-4  III 21 

 

   

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

mit unserem Schreiben vom 17. Juli 2008 hatten wir Sie darüber infor-

miert, dass § 13 AGG für Beschäftigte die Möglichkeit vorsieht, sich im Fal-

le einer Benachteiligung wegen der in § 1 AGG genannten Gründe, nämlich 

der Rasse oder wegen oder der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der 

Religion Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen 

Identität, bei der zuständigen Stelle zu beschweren. Gleichzeitig hatten wir 

Ihnen mitgeteilt, dass die Landeskirche als Arbeitgeber eine Beschwerde-

stelle nach § 13 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) eingerichtet 

hat.  

 

Hiermit teilen wir Ihnen mit, dass wir mit Wirkung vom 1. Dezember 2011 
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den Leiters des Pastoralklinikums Herrn Pastor Andreas Kunze-Harper mit 

der Wahrnehmung der Funktion der Beschwerdestelle gem. § 13 AGG für 

die Evangelische Landeskirche Hannovers beauftragt haben. 

  

Herr Pastor Kunze-Harper ist unter folgender Anschrift zu erreichen: 

 

Pastoralklinikum - 

Zentrum für Klinische Seelsorgefortbildung der 

Ev.-luth. Landeskirche Hannovers  

an der MHH 

Carl-Neuberg-Straße 1 

30625 Hannover 

05136-8046620 

kunze-harper@gmx.de 

 

Bitte machen Sie den Inhalt dieses Schreibens allen Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern Ihrer Dienststelle in geeigneter Weise bekannt. Die Bekannt-

machung kann durch Aushang oder Auslegung an geeigneter Stelle oder 

den Einsatz der in Ihrer Dienststelle üblichen Informations- und Kommuni-

kationstechnik geschehen (§ 12 Abs. 5 AGG).  

 

Abschließend sei noch darauf hingewiesen, dass der Arbeitgeber den Be-

schäftigten wegen der Inanspruchnahme des Beschwerderechts nach dem 

AGG nicht benachteiligen darf. Gleiches gilt für Personen, die den Beschäf-

tigten unterstützen oder als Zeuginnen oder Zeugen aussagen. 

 

Zur Information über das AGG möchten wir noch einmal an die kirchliche 

Online-AGG-Schulung (http://www.agg-schule.de) sowie das inhaltlich 

gleiche Lernheft erinnern, das als PDF-Datei aus dem Internet herunter ge-

laden werden kann (http://www.agg-schule.de/lernheft/).  

Weitere Informationen finden Sie auch im Intranet unserer Landeskirche 

(http://intranet.evlka.de � Aus den Sachgebieten � Personalrecht � Mitar-

beiterrecht � Praxis � A - AGG). 

 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen selbstverständlich zur Verfügung.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

Im Auftrage: 

gez. Unterschrift 

(Dr. Lehmann) 


