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Ausbildung im gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst in der 

Landeskirche und ihren Körperschaften 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

zum 1. August 2012 können wieder bis zu 10 Anwärter im Rahmen der 

Ausbildung im gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst 

(Inspektorenausbildung) in der Landeskirche und ihren Körperschaften ein-

gestellt werden. Anstellungsträger werden dabei wieder die einzelnen Kir-

chenkreise sein. 

 

Die Ausbildung wird weiterhin bei der Kommunalen Hochschule für Verwal-

tung in Niedersachsen (HSVN) in Hannover beim Niedersächsischen Studi-

eninstitut (NSI) im Rahmen der Bachelor-Studiengänge Verwaltung und 

Verwaltungsbetriebswirtschaft durchgeführt. Durch Austausch von Teilmo-

dulen zugunsten kirchenspezifischer Teilmodule ist dort die Fachrichtung 

Kirchenverwaltung eingeführt worden. 

 

Allgemeine Informationen zu den beiden vorgenannten Studiengängen fin-

den sich auf der Homepage des NSI (http://www.nds-sti.de) unter dem 

Link „Hochschule“. 

 

Gemäß der Haushaltsplanung gewährt die Landeskirche eine Zuwendung  

in Höhe von 60 % der Personalkosten für den Einstellungsjahrgang 2012 

an den jeweiligen Dienstherrn. Für spätere Einstellungsjahrgänge sollen 

Zuwendungen in Höhe von 50 % der Personalkosten gewährt werden. Die 

Kosten für die Leistungen der HSVN einschließlich des kirchenspezifischen 

Unterrichtes werden von der Landeskirche getragen. 

 

Das Ausschreibungs- und Auswahlverfahren liegt grundsätzlich bei den be-

treffenden Kirchenkreisen. Die Landeskirche führt bei Bedarf Auswahlver-
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fahren über die Deutsche Gesellschaft für Personalwesen e.V. (DGP) für bis 

zu 10 Bewerbungen pro Kirchenkreis durch. 

 

Wir bitten die betreffenden Kirchenkreise bis zum 19.09.2011 ihre Aus-

bildungsabsicht dem Landeskirchenamt gegenüber mitteilen. Das Auswahl-

verfahren der DGP ist dann im Zeitraum November/Dezember 2011 ge-

plant. Im Januar 2012 sollen die endgültig ausgewählten Bewerber dem 

Landeskirchenamt gemeldet werden, da ab Februar die Meldung an die 

HSVN erfolgt. 

 

Wir danken allen an der Ausbildung Beteiligten, insbesondere den Ausbil-

denden in den Kirchenkreisämtern, für Ihren engagierten Einsatz. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

In Vertretung: 
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