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Neuer Weiterbildungsgang für Pastoren und Pastorinnen, Diakone und Diakonin-
nen und Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen: 

„Ausbildung in Gemeindeberatung / Organisationsentwicklung“; 
Bewerbungsschluss: 4. April 2011 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 

2011 beginnt eine neue Weiterbildung zum Gemeindeberater / zur Gemeindeberaterin in 
der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers.  

Die Gemeindeberatung/Organisationsentwicklung (GB/OE), Arbeitsfeld im Haus kirchlicher 
Dienste, wendet sich mit diesem Angebot an kirchliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 

eigenen wie auch anderer Landeskirchen. Interessierte Ehrenamtliche und Mitarbeitende 
aus anderen Zusammenhängen sollen ebenfalls angesprochen werden. 

 

GB/OE versteht sich als systemische Organisationsberatung vorwiegend im kirchlichen 
Raum. Inhalte der GB/OE sind vor allem Prozesse der Kommunikation und Kooperati-

on, der strukturellen Neuorganisation, Leitung und Konfliktbearbeitung. Thematisiert 
werden auch Fragen des gemeindlichen bzw. kirchlich-institutionellen Selbstverständ-

nisses, von Leitbildern und der Identifikation der Beteiligten mit der gemeinsamen Ar-
beit. 

 
Aufgabe der Berater und Beraterinnen ist es daher, Gemeinden und Einrichtungen dabei zu 

unterstützen, ihre Ziele zu klären, Entwicklungschancen zu erkennen, Kommunikations- 

und Organisationsformen zu überprüfen und zu verbessern sowie in ihrer Identität zu 
wachsen (Hilfe zur Selbsthilfe). 

 
An diesen Grundsätzen orientiert sich auch die berufsbegleitende Weiterbildung. Sie um-

fasst einen Zeitraum von ca. 3 Jahren und kann nach bestandenem Kolloquium mit einem 
Zertifikat abgeschlossen werden. 

In der Ev. – luth. Landeskirche Hannovers ist nach erfolgreichem Abschluss der Weiterbil-
dung mit einer Beauftragung als Gemeindeberater bzw. Gemeindeberaterin zu rechnen.  

Die Freistellung aus der beruflichen Tätigkeit beträgt derzeit 30 Tage pro Jahr. Hauptamtli-

che Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen verpflichten sich zudem nach Abschluss der Weiterbil-
dung zur Mitarbeit in der GB/OE für einen Zeitraum von weiteren 5 Jahren. 

 
Zugelassen werden können zu der berufsbegleitenden Weiterbildung Mitarbeiter und Mitar-

beiterinnen aus Kirche und Diakonie; Pastoren und Pastorinnen, Diakone und Diakoninnen, 
Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen, Sozialpädagogen und Sozialpädagoginnen u. a., in 

der Regel mit Hochschulabschluss und einer mindestens fünfjährigen Berufspraxis.  
 - b. w. - 

 

 Dienstgebäude: Rote Reihe 6 

  30169 Hannover 

 Telefon/Telefax: (05 11) 12 41-0/2 66 

 E-Mail: Landeskirchenamt@evlka.de 

 

 Auskunft: Herr Weinrich 

 Durchwahl: (05 11) 12 41- 777 

 E-Mail: Heinz-Werner.Weinrich@evlka.de 

 

 Datum: 4. Januar 2011 

 Aktenzeichen: 2224-5.1/21  

     Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers  

    Das Landeskirchenamt 

                 

           
  Landeskirchenamt � Postfach 37 26  � 30037 Hannover 
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Interessierte Ehrenamtliche können ebenfalls an der Weiterbildung teilnehmen. Fortbildun-

gen mit pädagogischen, psychologischen, soziologischen Schwerpunkten sind erwünscht, 
ebenso Erfahrungen in Supervision und Gremienarbeit. 

 

Die Kosten der berufsbegleitenden GB/OE Weiterbildung trägt für die hannoverschen Teil-

nehmer/innen die Landeskirche; es ist lediglich der übliche Eigenbetrag nach dem Reise-
kostenrecht (derzeit 15,- € pro Tag) zu entrichten. 

Für externe Teilnehmer/innen entstehen Kosten für die Kurse und die Teilnahme an der 

Gruppensupervision in Höhe von 5.900,- €; hinzukommen eigene Fahrtaufwendungen. 
 

Weitere Informationen zu diesem Angebot sowie zur Bewerbung erhalten Sie bei der Ge-
meindeberatung/Organisationsentwicklung im Haus kirchlicher Dienste. Dorthin richten Sie 

bitte auch Ihre Bewerbungen bis zum 4. April 2011: 
 

Gemeindeberatung / Organisationsentwicklung  
im Haus kirchlicher Dienste  

Postfach 265; 30002 Hannover 

e-mail: gemeindeberatung@kirchliche-dienste.de 
 

Ansprechpartner: 
Matthias Wöhrmann, Leitung GB/OE 

im Haus kirchlicher Dienste 
Tel: 0511 1241-344 

e-mail: woehrmann@kirchliche-dienste.de 
 

 

Mit freundlichen Grüßen 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verteiler: 

Kirchenvorstände 

Kirchenkreisvorstände und Vorstände der Kirchenkreisverbände 

Landessuperintendenturen 

Rechnungsprüfungsamt (mit Abdrucken für seine Außenstellen) 

Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 

 

 


