
Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers  
Das Landeskirchenamt  

 

 
Rundverfügung G3/2007  

 
Weiterbildung zum Freiwilligenmanager / zur Freiwilligenmanagerin  
 

 
Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
auf unser erstes Angebot vom November 2006 haben wir so viele Bewerbungen erhalten, dass wir eine 
Neuauflage anbieten.  
 
Wir freuen uns, dass mit Unterstützung der Landessynode Mittel für eine Fortsetzung der Weiterbildung 
im Freiwilligenmanagement zur Verfügung gestellt werden. Das ist eine Chance, dem großen Interesse 
an einer professionellen Begleitung von Ehrenamtlichen in jedem Kirchenkreis Raum zu geben. Es 
stehen wieder 20 Plätze zur Verfügung, um die sich maximal zwei Mitarbeitende pro Kirchenkreis aus 
dem Kreis der Pastoren/Pastorinnen, der Diakone/Diakoninnen und der 
Sozialarbeiter/Sozialarbeiterinnen bewerben können, die bereit sind, die neu erworbenen Kenntnisse für 
ihren Kirchenkreis im Sinne der Fortbildung einzubringen.  
 
Die Weiterbildung besteht aus vier Seminarteilen im Evangelischen Bildungszentrum Bad Bederkesa in 
der Zeit vom 18.2. – 22.2. 2008; 22.4. – 24.4. 2008; 9.9. – 11.9. 2008 und 8.12. – 11.12. 2008 und zwei 
Exkursionen vom 26.3. – 29.3. 2008 in die Niederlande und vom 27. – 29.8. 2008 nach Berlin sowie drei 
Supervisionstagen zur Projektbegleitung.  
 
Bitte machen Sie geeignete beruflich Mitarbeitende in Ihrer Umgebung darauf aufmerksam.  
 
Die neue Bewerbungsrunde beginnt sofort und endet am 15. Oktober 2007 (Poststempel). 
Bewerbungen sind mit dem beigefügten Bewerbungsbogen an die folgende Adresse zu richten:  
 

Haus kirchlicher Dienste  
Arbeitsstelle Ehrenamt und Gemeindeleitung  

Frau Perdita Wünsch  
Postfach 265  

30002 Hannover  
 
Rückfragen gerne auch unter wuensch@kirchliche-dienste.de.  
Weitere Einzelheiten zum Inhalt sowie zu den Kosten der Fortbildung entnehmen Sie bitte unserer 
Rundverfügung G13/2006 vom 23.11.2006 sowie dem beigefügten Infobrief.  
 
Wir danken Ihnen dafür, dass Sie sich engagieren in unserer Kirche und im Blick auf dieses Anliegen.  
 

Dienstgebäude:  Rote Reihe 6 
 30169 Hannover 

Telefon/Telefax:  (05 11) 12 41-0/-266 
Internet:  www.Landeskirche-Hannover.de 
E-Mail:  Landeskirchenamt@evlka.de 

Auskunft:  Herr Dalby/Frau Schäfer 
Durchwahl:  (0511) 12 41-780/389 

E-Mail:  Gerda.Schaefer@evlka.de 
Paul.Dalby@evlka.de 

Datum:  14. August 2007 
Aktenzeichen:  6201-5 II 2, 2a R 252 

 Neuauflage des Kursangebotes zur Qualifizierung von beruflich Tätigen für die 
professionelle Begleitung von Ehrenamtlichen 
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Mit freundlichen Grüßen  
 
gez. Dr. v. Vietinghoff  
 
Anlagen:  
Bewerbungsbogen  
Infobrief zur Qualifizierung (hier nicht beigefügt)  
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Haus kirchlicher Dienste  
Arbeitsstelle Ehrenamt und Gemeindeleitung  
Perdita Wünsch  
Postfach 265  
30002 Hannover  
 

Bewerbungsbogen für die Qualifizierung Freiwilligenmanager/in  
 
Es werden nur Anträge bearbeitet, die vom Kirchenkreisvorstand unterstützt werden.  

 
Vorname/Name  
 
Straße und Hausnummer  
 
Postleitzahl, derzeitiger Wohnort  
 
Telefon (privat / beruflich)  
 
Telefax (privat / beruflich)  
 
E-Mail (privat / beruflich)  
 
Alter  

 
Was ist Ihre derzeitige Funktion / Position? In welchem Kirchenkreis?  

 
Warum möchten Sie am Weiterbildungsprogramm zum(r) Freiwilligenmanager(in) teilnehmen?  

 
Bitte ergänzen Sie folgenden Satz:  
Ich finde das Projekt Freiwilligenmanagement zum jetzigen Zeitpunkt für unsere Kirche wichtig, weil ...  

 
Welche Erwartungen haben Sie an das Fortbildungsprogramm?  
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Wie wollen Sie die gewonnenen Kenntnisse im Kirchenkreis umsetzen?  

 
Ich bin bereit, an allen Terminen teilzunehmen und die für die Fortbildung erforderliche Eigenarbeit zu 
leisten.  
 
Ich bin damit einverstanden, dass alle Daten eingereichter Arbeiten in den Besitz des 
Landeskirchenamtes übergehen und im Bereich Freiwilligen-/Ehrenamtsmanagement weiter verwendet 
werden können. Dem Landeskirchenamt obliegt die Teinehmendenauswahl.  
 
Ein unterstützendes Votum des Kirchenkreisvorstandes und dessen Bescheinigung der 
Kostenbeteiligung befinden sich auf der Rückseite.  
 
Ort, Datum Unterschrift  
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 Der Kirchenkreisvorstand unterstützt den Antrag von Herrn / Frau ............................... 
und benennt folgenden Einsatzbereich: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Er übernimmt die Fahrtkosten zu den Seminar- und Supervisionstagen und die Kosten 
der Exkursion in die Niederlande (400 €). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Siegel des 
Kirchenkreises  

  
 
.................................................................. 
Datum Unterschrift 
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